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RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

AL PROGRAMMA ANNUALE 

A.F. 2020 
 

PREMESSA 

 

La relazione tecnica in allegato al programma annuale per l’esercizio 2020 viene redatta in 

ottemperanza alle disposizioni impartite dalle seguenti fonti normative: 

 D.I. n.129 del 28 Agosto 2018– Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche 

 D.M.P.I. n.21 del 01/03/2007 
 

La relazione ha il fine di illustrare il Programma annuale riguardante l’esercizio finanziario 2020, che 

costituisce il documento di programmazione politico-gestionale dell’Istituto comprensivo e 

rappresenta il corrispondente finanziario del Piano dell’Offerta Formativa Triennale.  

La relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva in data 28/11/2020 che predispone il PA e lo 

invia al Consiglio di Istituto per l’approvazione in ottemperanza alle disposizioni previste dal 

Decreto n.129 del 28/08/2018. 

Essa evidenzia i criteri utilizzati nella predisposizione del Programma Annuale 2020 dell’Istituto 

Comprensivo “Daniela Settesoldi” di Vecchiano e si pone l'obiettivo di rendere espliciti gli aspetti 

programmatici della nostra scuola, avendo verificato la coerenza tra gli impegni assunti nel 

Programma e la relativa copertura finanziaria. Le attività generali e i progetti specifici verranno 

realizzati e monitorati impegnando le risorse finanziarie e umane previste e descritte nel presente 

documento. Il Programma riveste un ruolo fondamentale nel permettere all’Istituto di raggiungere i 

propri obiettivi strategici indicati nel PTOF, in primo luogo la formazione della persona e del 

cittadino responsabile e consapevole, da conseguire attraverso l’acquisizione, il consolidamento, il 

potenziamento di competenze culturali disciplinari e di competenze sociali trasversali attraverso 

criteri metodologici condivisi ed un dialogo costruttivo e costante con l’ambiente e la comunità 

circostanti. Si tratta di un percorso teso ad una riqualificazione continua dell'offerta formativa 

curriculare e extracurriculare, mirata a creare le condizioni per il successo scolastico ed educativo di 

ogni alunno. L’Offerta Formativa si incentra sul curricolo verticale dell’Istituto, basato sulle 

Indicazioni Nazionali 2012, che ha lo scopo di costruire un percorso didattico curricolare omogeneo 

e integrato per tutti gli alunni dai 3 ai 14 anni.  

All’ attività curriculare si affiancano iniziative progettuali specifiche di arricchimento formativo che 

vanno ad ampliare la gamma di esperienze scolastiche di ciascun alunno. Si prosegue in tal senso 

anche per l'anno 2020 con un duplice contestuale obiettivo: migliorare lo standard organizzativo e 

qualitativo del servizio scolastico e attivare metodologie didattiche innovative anche con il supporto 

di corsi di formazione rivolti al personale docente. Per la scuola secondaria sono previste attività 

pomeridiane incentrate sulla didattica laboratoriale e sui gruppi di studio a classi aperte. Questa 

organizzazione consente un ampliamento e un potenziamento dell’offerta formativa e una maggiore 
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personalizzazione del percorso di studio in grado di andare incontro ad esigenze e interessi dei 

ragazzi con un’azione costante di recupero e consolidamento delle competenze di base e una maggiore 

attenzione al conseguimento di competenze trasversali. E’ stato completato il curricolo d’Istituto 

riguardante le competenze trasversali e di cittadinanza, finalizzato anche ad una maggiore efficacia 

della certificazione delle competenze prevista sia al termine della scuola primaria, sia al termine 

della scuola secondaria di primo grado. 

Il Programma Annuale, pertanto, è lo strumento operativo che consente, attraverso l’allocazione 

delle risorse disponibili, di realizzare la progettualità generale e l’arricchimento formativo; esso si 

configura come uno strumento flessibile per una progettualità modificabile in itinere, costantemente 

calibrata sulle esigenze che possono presentarsi nel corso dell’anno finanziario. 

Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione ordinaria di Istituto, sono utilizzate senza 

altro vincolo di destinazione che quello prioritario dello svolgimento delle attività di istruzione, di 

formazione e di orientamento proprie dell’Istituzione scolastica, come previste e organizzate nel 

Piano dell’Offerta Formativa. 

La Dirigente Scolastica, responsabile della gestione finanziaria, coadiuvato dalla DSGA, nella 

redazione del Programma Annuale ha provveduto all’autonoma allocazione delle risorse finanziarie 

provenienti dal MIUR, esplicitando le sue scelte all’interno dei documenti previsti. Il Programma, 

scaturito da un'analisi dettagliata dell'utenza e del territorio, ha cercato di utilizzare tutte le risorse 

finanziarie, umane, strutturali presenti per conseguire i seguenti obiettivi generali: 

 

Nei riguardi degli alunni: 

 Migliorare ed ampliare la qualità del servizio scolastico 

 Perseguire le linee programmatiche e gli itinerari didattici e culturali previsti dal PTOF 

 Favorire le iniziative di un'offerta qualificata 

 Dare risposta agli specifici e diversificati bisogni dell'utenza in modo da raggiungere 

adeguati livelli di educazione, formazione, orientamento  

 Sviluppare percorsi di continuità e di orientamento sia all’interno dell’Istituto comprensivo 

stesso, sia in raccordo con le scuole secondarie di 2° grado presenti sul territorio. 

 Realizzare percorsi di apprendimento e di esperienza degli alunni attraverso l’utilizzo di 

personale esperto esterno avente particolari caratteristiche e competenze. 

 

Nei riguardi dei docenti: 

 Valorizzare e potenziare gli elementi caratterizzanti la professionalità docente (conoscenze 

disciplinari, competenze metodologiche, competenze pedagogiche, competenze 

organizzative e relazionali) 

 Progettare e realizzare percorsi di formazione per il personale della scuola, sia in ambito 

didattico (implementazione di nuove tecnologie per la didattica), sia in ambito relazionale, 

sia nell’ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro. 

 

Nei riguardi del personale ATA: 

 Valorizzare, potenziare e formare le professionalità per ricavarne contributi utili alla piena 

realizzazione del PTOF 

 Formare il personale e aggiornare il personale in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro 

 Fornire una specifica informazione e formazione sulla sicurezza per le figure sensibili 

 Favorire l’implementazione di competenze e di abilità. 
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Nei riguardi delle famiglie: 

 Costruire la condivisione del patto di corresponsabilità scuola – famiglie 

 Favorire la comunicazione scuola-famiglia, attraverso l’utilizzo di una pluralità di strumenti: 

circolari, assemblee, ricevimenti, diffusione di documentazioni, rilevazione di opinioni delle 

famiglie, potenziamento della comunicazione in formato digitale 

 Sostenere l’utilizzo del sito web della scuola e del RE. 

 

Nei riguardi del territorio: 

 Promuovere percorsi educativi integrati tra le scuole del territorio e tra scuola ed enti 

territoriali 

 Collaborare con le scuole in Rete per una migliore offerta formativa 

 Progettare interventi culturali con la partecipazione di esperti esterni e in collaborazione con 

il Comune di Vecchiano e gli altri enti territoriali 

 Mantenere con l’Ente Locale un filo diretto di informazione, comunicazione e soprattutto 

collaborazione, non solo per rispetto di una sussidiarietà definita e tutelata dalla legge, ma 

perché la collaborazione con il Comune di Vecchiano, proprietario tra l’altro di tutti gli 

edifici scolastici, nella realizzazione dei progetti e nell’utilizzo di servizi comuni consente di 

garantire un servizio scuola dal profilo più alto, rispondente ai bisogni di flessibilità, 

praticità/concretezza ed economicità. 

 

La scuola dell'autonomia deve, infatti, avere un'offerta articolata su tutti i fronti, anche se l'aspetto 

educativo-didattico riveste ovviamente un'importanza fondamentale. 

I punti fermi rimangono: 

1. la finalità della scuola che deve "concorrere a promuovere la formazione dell'uomo e del 

cittadino secondo i principi sanciti dalla costituzione"; 

2. i principi fondamentali a cui devono ispirarsi l'erogazione del servizio delle istituzioni scolastiche 

e l'aspetto amministrativo gestionale che coinvolge tutte le componenti della scuola. Tali principi 

si possono riassumere in: uguaglianza, imparzialità e regolarità, accoglienza ed integrazione. 

 

Così l'asse portante del Programma riguarda la seguente offerta formativa collegata ai bisogni 

rilevati: 

 Sviluppare rapporti e relazioni interpersonali adeguati 

 Promuovere linguaggi diversificati 

 Disporre momenti e spazi dedicati a varie attività (educazione motoria, musicale, 

all'immagine e alla drammatizzazione ecc.) 

 Disporre momenti per l'attività individualizzata e di recupero 

 Disporre momenti di potenziamento 

 Avviare e consolidare l'approccio alle nuove tecnologie 

 Approfondire la conoscenza del territorio dal punto di vista culturale, linguistico, sociale, 

economico. 

 

Tutto questo al fine di offrire a tutti gli allievi condizioni atte a favorire lo sviluppo integrale della 

persona e il proprio successo formativo. 
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Il Programma Annuale dell’E.F. 2020 è stato, quindi, predisposto in coerenza con le finalità 

delineate dal POF, il documento dal quale emergono i diversi livelli della progettazione d’istituto 

(curricolare, extracurricolare, educativa, organizzativa). 

Il Piano dell'Offerta Formativa ed il Programma Annuale si configurano come documenti 

complementari interdipendenti ed efficaci sul piano informativo, il cui carattere principale consiste 

nella stretta interconnessione. La struttura del PTOF e del Programma Annuale, quindi, sono 

esplicitamente collegate e poste in comunicazione in modo da costituire, insieme, lo strumento 

attraverso il quale realizzare razionalmente l'autonomia didattica. 

Il Programma Annuale, in pratica, esplicita, in chiave contabile, le voci e le scelte presenti nel Piano 

dell'Offerta Formativa e tiene in debito conto l’ampliamento dell’offerta formativa che si attua 

attraverso la realizzazione dei vari progetti, tutti rispondenti agli obiettivi formativi previsti dalle 

nuove Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dell’infanzia e del primo ciclo di 

istruzione e opportunamente coniugati con le caratteristiche socio-economiche e culturali del 

territorio di riferimento. 

Le schede illustrative finanziarie dei singoli progetti, allegate al Programma Annuale, dimostrano 

come, sia pure con l’esiguità delle risorse finanziarie a disposizione, si sia cercato di rispondere in 

maniera adeguata ai bisogni emersi. 

I due momenti, quello della progettazione educativa, didattica ed organizzativa proprio del PTOF e 

quello della progettazione finanziaria presente nel Programma Annuale, devono essere integrati da 

un’opera di ottimizzazione delle risorse, svolta a tutti i livelli dell’organizzazione scolastica, che 

permetta di conseguire finalità ed obiettivi definiti a livello progettuale secondo i principi di 

economicità, efficienza ed efficacia che devono caratterizzare l’azione amministrativa nella 

Pubblica Amministrazione. 

È da sottolineare che l’intera attività della scuola deve rispondere al criterio generale della 

trasparenza. 

Tale criterio si realizza con l’applicazione della normativa in materia di trasparenza, con i tempi e le 

modalità specifiche per la scuola, soprattutto attraverso l’utilizzo strategico del sito web della 

scuola, che garantisce la pubblicità degli atti amministrativi della scuola e una puntuale 

informazione all’utenza. 

Affinché si possano raggiungere le finalità assunte a base dell’azione didattica educativa, bisogna 

predisporre una pianificazione strategica delle risorse finanziarie, umane e strumentali a 

disposizione della scuola. 

 

IL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA E LA SUA DIMENSIONE TRIENNALE 

 

La progettazione di iniziative da parte dell’istituzione scolastica ha necessariamente dovuto tenere 

conto delle condizioni finanziarie che rappresentano il contesto reale entro il quale i vari organismi 

della scuola compiono le scelte per rispondere ai bisogni formativi dell’utenza. 

Il quadro finanziario delle risorse a disposizione della scuola viene presentato attraverso il 

documento contabile di previsione e il conto consuntivo. 

Le risorse messe a disposizione della scuola dai finanziamenti statali sono integrate dai contributi 

degli E.E.LL e delle famiglie. Il PTOF è il documento fondamentale, costitutivo dell’identità 

culturale e progettuale dell’istituzione scolastica, esso integra gli obiettivi generali e educativi, 

determinati a livello nazionale con le esigenze culturali, sociali ed economiche della realtà locale. 

Quindi, il substrato sociale del territorio di riferimento e le caratteristiche dell’utenza spiegano 
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l’impostazione del PTOF, attento ai bisogni degli alunni, a ridare valore al ruolo della scuola nel 

processo formativo degli alunni, a cercare strategie alternative e personalizzate alle loro difficoltà 

ad apprendere e ad integrarsi. 

Le risorse umane, finanziarie e territoriali costituiscono il supporto al piano annuale. La finalità 

generale dell’Istituzione scolastica è quella di garantire una risposta formativa agli alunni tenuto 

conto dei loro bisogni nuovi e diversificati, garantendo pari opportunità secondo principi di equità e 

uguaglianza. 

Il POF per il triennio 2016-2019 esplicita la visione e la missione dell’Istituto, definisce il Profilo 

dello studente al termine del primo ciclo di istruzione e, sempre sulla base delle Indicazioni 

nazionali, prevede l’organizzazione del curricolo di Istituto in continuità verticale. Dall’anno 

scolastico 2016-2017 il curricolo verticale prevede i traguardi per lo sviluppo delle competenze per 

i tre ordini di scuola e per ogni classe delle scuole primarie e secondaria, gli obiettivi di 

apprendimento di ogni disciplina per ogni classe delle scuole primarie e secondaria, i contenuti 

disciplinari, le modalità di verifica, le tabelle di valutazione, le conoscenze e le abilità delle classi 

ponte. Sul curricolo verticale si sono basate le programmazioni didattiche di plesso (per le scuole 

dell’infanzia), per classi parallele (per le scuole primarie), per dipartimenti disciplinari (per la 

scuola secondaria) e individuali (per gli insegnanti delle scuole primarie e secondaria) elaborate a 

inizio anno. 

E’ stata di nuovo inserita nel PTOF, l’organizzazione del tempo prolungato con laboratori 

pomeridiani a classi aperte presso la scuola secondaria di primo grado.  

 

PRESENTAZIONE DELL’ISTITUTO 

 

a) popolazione scolastica: 818 alunni  
Dati Generali Scuola Infanzia  - Data di riferimento: 15 ottobre 
 

La struttura delle classi per l’anno scolastico 2019/2020 è la seguente: 

 

Numero 

sezioni con 

orario 

ridotto (a) 

Numero 

sezioni con 

orario 

normale (b) 

Totale 

sezioni 

(c=a+b) 

Bambini 

iscritti al 1° 

settembre 

Bambini 

frequentanti 

sezioni con 

orario 

ridotto (d) 

Bambini 

frequentanti 

sezioni con 

orario 

normale (e) 

Totale 

bambini 

frequentanti  

(f=d+e) 

Di cui 

diversamente 

abili 

Media 

bambini per 

sezione (f/c) 

0 6 6 146 0 146 146 2 24,34 

 
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado  - Data di riferimento: 15 ottobre 

 

La struttura delle classi per l’anno scolastico  2019/2020 è la seguente: 

 
 Numero 

classi 

funzionanti 
con 24 ore 

 

Numero 

classi 

funzionanti 
a tempo 

normale 

(da 27 a 
30/34 ore) 

(b) 

Numero 

classi 

funzionanti 
a tempo 

pieno/ 

Prolungato 
(40/36 ore) 

(c) 

Totale 

classi 

(d=a+b+c) 

Alunni 

iscritti al 

1°settembre 
(e)  

Alunni 

frequentanti 

classi  
funzionanti 

con 24 ore 

(f)  

Alunni 

frequentanti 

classi 
funzionanti 

a tempo 

normale (da 
27 a 30/34 

ore) 

(g)  

Alunni 

frequentare 

 classi 

funzionanti 

a tempo 

pieno/ 

prolungato 

(40/36 ore) 

 (h)  

Totale 

alunni 

frequentanti 

(i=f+g+h) 

Di cui 

diversa- 

mente 
abili 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

(l=e-i) 

Media 

alunni 

per 
classe 

(i/d) 

Prime 0 2 2 4 70 0 34 36 70 1 0 17,50 

Seconde 0 2 2 4 64 0 32 32 64 1 0 16,00 

Terze 0 2 2 4 70 0 34 36 70 2 0 17,50 

Quarte 0 2 2 4 81 0 39 42 81 2 0 20,25 
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Quinte 0 2 2 4 75 0 39 36 75 5  18,75 

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Totale 0 10 10 20 360 0 178 182 360 11 0 18,00 

 

Prime 0 3 2 5 98 0 56 42 98 4 0 19,60 

Seconde 0 3 2 5 99 0 57 42 99 4 0 19,80 

Terze 0 3 2 5 115 0 71 44 115 2 0 23,00 

totale 0 9 6 15 312 0 184 128 312 10 0 20,80 

 

 
b) il personale: 

 

Dati Personale  - Data di riferimento: 15 ottobre 
La situazione del personale docente e ATA per l’a.s. 2019/2020  in servizio può così sintetizzarsi:  

 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di 

titolarità del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 66 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 4 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 2 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 2 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 4 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 13 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti di religione incaricati annuali 2 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 5 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2 

* da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente 

abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 101 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 3 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 1 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 10 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale   2 
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Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno (part-time 18h) 2 

 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

annuale 
0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino 

al 30 Giugno 
0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 3 

TOTALE PERSONALE ATA 23 

 

 

c) La situazione edilizia 

L’Istituto comprensivo “D. Settesoldi” (PIIC811002) è composto da sei plessi: 

 la sede centrale – scuola secondaria di primo grado “Leopardi” sita a Vecchiano, che ospita 15 

classi, i laboratori della scuola secondaria di primo grado “G.Leopardi” (PIMM811013), l’ufficio 

della Dirigente scolastica e gli uffici di segreteria  

 la scuola primaria “Mazzini” di Vecchiano (PIEE811014), composta da 10 classi 

 la scuola primaria “Casella” di Filettole (PIEE811025), composta da 5 classi 

 la scuola primaria “Pardi” di Migliarino (PIEE811036), composta da 5 classi 

 la scuola dell’infanzia di Avane (PIAA81101V), monosezione 

 la scuola dell’infanzia di Nodica (PIAA811031), composta da 5 sezioni. 

 

Gli alunni della scuola primaria di Migliarino utilizzano la palestra del circolo ARCI di Migliarino 

Pisano, convenzionata con l’Amministrazione Comunale di Vecchiano, per le attività motorie 

guidate. 

 

 

d) Contesto territoriale e rapporti istituzionali socio-economici e culturali. 

 

L’Istituto si compone di 6 scuole (una secondaria di primo grado, tre primarie e due dell’infanzia) 

tutte comprese nel territorio comunale di Vecchiano che, a sua volta, vede presenti anche una scuola 

primaria paritaria e tre scuole dell’infanzia paritarie. 

I rapporti con l’Amministrazione comunale sono improntati all’intesa e alla collaborazione 

reciproca, allo scopo di garantire agli alunni un’offerta formativa la più ampia possibile e di fornire 

loro ambienti idonei e sicuri per le attività didattiche e i servizi scolastici necessari  all’esercizio del 

diritto allo studio. 

Per questo l’Amministrazione comunale non soltanto eroga i servizi tradizionali di mensa e 

trasporto scolastico, ma partecipa, in collaborazione con il Consiglio d’Istituto e con gli altri organi 

collegiali, a molte delle attività della scuola, finanziando progetti e organizzando iniziative 

formative, informative e culturali rivolte agli alunni dell’Istituto. 

 

La collaborazione con altre istituzioni scolastiche si sviluppa soprattutto con i due istituti 

comprensivi del comune di S. Giuliano Terme, sia per attività di formazione di docenti e di genitori 

degli alunni, sia per il PEZ, Piano Educativo di Zona, come sub-area formata dai comuni di S. 

Giuliano Terme e Vecchiano. 

L’I.C. di Vecchiano ha aderito alla nuova rete dell’ambito Toscana 18 che comprende tutte le 

scuole dell’area pisana (Pis@scuola) per l’attivazione di progetti didattici finanziati dal Miur o dal 

PEZ, di corsi di formazione del personale, di percorsi di orientamento. 
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LA STRUTTURA DEL PROGRAMMA ANNUALE 

 

Il D.lgs 129 del 28/08/2019 ha modificato la struttura del Programma Annuale, ma ha lasciato 

intatta la sua divisione in ”Attività” e in Progetti”. Le Attività utilizzate nella predisposizione di 

questo PA202 sono: 

L’Attività A01 – funzionamento generale e decoro della scuola – In essa quindi sono confluite le 

spese obbligatorie previste dal d.lgs.81/2008 (medico competente, RSPP e corsi rivolti al personale 

sulla sicurezza) e dal regolamento U.E. 679/2016 relativo alla protezione dei dati  personali (RPD) 

oltre al materiale di pulizia e a quello sanitario. 

L’Attività A02 – funzionamento amministrativo – in essa sono confluiti tutti i costi relativi agli 

uffici, ai servizi tecnici, al noleggio delle attrezzature, all’acquisto di stampati e registri necessari 

per la normale attività amministrativa.  

L’Attività A03 Didattica – funzionamento didattico – in essa sono confluiti tutti i costi relativi 

alla didattica; essa copre i costi dei materiali di uso didattico, dei vari laboratori e di eventuali 

attività progettuali.   

L’Attività A05 – Visite viaggi e programmi di studio all’estero – In tale attività, per soddisfare 

l’obiettivo della trasparenza, verranno rendicontate tutte le uscite didattiche giornaliere e le gite di 

più giorni che verranno effettuare dagli alunni di infanzia, primaria e secondaria dell’istituto. 

L’Attività A06 –Attività di orientamento – in tale Attività sono confluiti gli importi che il Miur, 

ogni anno ci affida per le attività di Orientamento e che questa scuola utilizza per attività progettuali 

rivolte agli alunni  

 

Per quanto riguarda I Progetti la nuova struttura predisposta dal D.lgs 129 indica 5 macro-aree 

tra cui suddividere le attività progettuali in atto. I progetti posti in atto o predisposti da questo I.C. 

rientrano tutti nell’ambito P02 -“Umanistico sociale” al cui interno sono stati creati, dei “gruppi di 

progetti” divisi per fonte di finanziamento, per cui abbiamo: 

1- P02/01: “Scuola e territorio”- finanziamento Comune di Vecchiano 

2- P02/02: “Laboratorio lingua Inglese” – finanziamento da contributi vincolati genitori 

3- P02/03: “Pez” – finanziamento Comune 

4- P02/04: “Inclusione” finanziato dal contributo volontario del Comitato genitori  

5- P02/05: “Scuola e Sport-compagni di banco” – progetto finanziato da CONI e USR della 

Toscana 

6- P02/06: Pon 10.2.1A-FSEPON-TO-2017-42 - 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola 

dell'infanzia “Giocare con l’arte” 

7- P02/07: Pon 10.2.2A-FSEPON-TO-2017-89 - 10.2.2A Competenze di base “Spiccare il 

volo” 

8- P02/08:  Pon 10.2.2A- FSEPON-TO-2018-23 “Microcosmi e macrocosmi. La dimensione 

del viaggio nella letteratura di Antonio Tabucchi”  

9- P02/09 – Pon 10.2.2A-FdRPOC-TO-2018-78 “Cittadinanza digitale” 

10- P02/10 “ Danza Educativa” finanziato da Avanzo di Amministrazione su A3 

11- P02/11 “Educazione alla sessualità” 

 

Per ogni Attività è stata predisposta la scheda finanziaria Mod. B. Per quanto riguarda i Progetti 

previsti dal P.T.O.F. sono state redatte schede descrittive con l’indicazione degli obiettivi didattici e 

schede finanziarie Mod. B.  
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ENTRATE 

 
Le risorse finanziarie sulle quali può contare la scuola per l’anno 2019 sono: 

 

AGGREGATO 01- AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 
 

Sulla base della situazione amministrativa definitiva al 14/11/2019 (Mod. C punto 11)  l’avanzo di 

amministrazione presunto ammonta a € 216.133,10 di cui € 104.338,34 senza vincolo di 

destinazione e € 111.794,76 con vincolo di destinazione.  

 

Voce 01- Avanzo senza vincolo di destinazione si dispone il seguente prelevamento e impiego: 

 

Aggregato Economie 

2019 

AVANZO NON 

VINCOLATO 

Utilizzazione 2020 

A01 € 6.894,46 economie  € 6.894,46 A01 

A02 € 36.583,82 economie  € 36.583,82 A02 

A03 €   3.000,00 economie €   3.000,00 A05 

A03 € 54.646,76 economie € 54.646,76  A03 

Z01 

disponib.da 

programmare 

€   3.213,30 da programmare  € 3.213,30 Z01 

disponib.da 

programmare 

  TOTALE Avanzo non vinc. € 104.338,34  

  TOTALE Av.non vinc.da 

programmare  

€ 101.125,04  

Z01 € 3.213,30 Disp.da non programmare 2020     € 3.213,30 Z01 

 

Voce 02 - Avanzo con vincolo di destinazione si dispone il seguente prelevamento e impiego: 

 

Aggregato Economie 

2019 

AVANZO VINCOLATO Utilizzazione 2020 

A02 € 8.622,09 Rivalsa infortunio docente € 8.622,09 A02 

A02 € 1.154,00 Quota PNSD non spesa € 1.154,00 A02 

A02 € 400,00 Progetto biblioteca amica € 400,00 A02 

A03 € 636,60 Libri in comodato d’uso € 636,60 A03 

A03 € 500,00 Contributo Arci Nodica per progetti € 500,00 P0204 

Inclusione 

A03 € 6.472,90 Contributo Comitato genitori € 6.472,90 P0204 

Inclusione 

A03 € 2.632,00 Progetto Danza Educativa € 2.632,00 P02/12 

Danza 

Educativa 

A06 € 521,21 Economie su orientamento € 521,21 A6 

P02/01 

Scuola e 

territorio 

€ 21.739,56 Economie € 21.739,56 P02/01 

Scuola e 

territorio 

P02/02 

Laboratorio 

Lingua 

Inglese 

€ 6.979,22 Economie € 6.979,22 P02/02 

Laboratorio 

Lingua 

Inglese 
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P02/03 

P.E.Z. 

€ 1.823,16 Economie € 1823,16 P02/03 

P.E.Z. 

P02/05 Sport 

e scuola 

comp.di banco 

€ 89,70 Economie € 89,70 P02/05 Sport 

e scuola 

comp.di banco 

P02/06  
Pon Fse 

Giocare con 

l’arte 

€ 7.690,78 Economie € 7.690,78 P02/06  
Pon Fse 

Giocare con 

l’arte 

P02/07  
Pon Fse 

spiccare il 

volo  

€ 24.728,46 Economie € 24.728,46 P02/07  
Pon Fse 

spiccare il 

volo 

P02/08  
Pon Fse 

Tabucchi 

€ 1.984,40 Economie € 1.984,40 P02/08  
Pon Fse 

Tabucchi 

P02/09 
Pon Fse 

Cittadinanza 

digitale 

€ 24.993,60 Economie € 24.993,60 P02/09 
Pon Fse 

Cittadinanza 

digitale 

P02/10 
Ampliamento 

pratica 

sportiva 

€ 0,20 Economie € 0,20 P02/4 

Inclusione 

P02/11 
Educazione 

alla sessualità 

€ 232,20 Economie € 232,20 P02/11 
Educazione 

alla sessualità 

R98 Fondo 

di Riserva 

€ 500,00 Fondo di riserva non utilizzato € 500,00 A02 

Z Disponib. 

da non 

programmare 

€ 94,68 Disponibilità da non programmare € 94,68 Z Disponib. 

da non 

programmare 

  TOTALE Av. VINC. € 111.794.76  

 

AGGREGATO 03 - FINANZIAMENTI DELLO STATO – DOTAZIONE 

ORDINARIA € 12.986,67  
(Nota M.I.U.R. N. 21795 del 30/09/2018 – Assegnazione integrativa al Programma nnuale 2019-

periodo settembre-dicembre e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2020- periodo 

gennaio-agosto 2020 

 

Voce 01- Dotazione ordinaria: € 12.986,67 

In considerazione delle necessità di funzionamento dell’Istituto, si destina l’importo di €.12.486,67 

al finanziamento dell’Attività A01/ A2 e di €.500,00 al Fondo di Riserva.  

 

 

AGGREGATO 05- FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE 

ISTITUZIONI PUBBLCHE  € 25.000,00 
 

 

Voce 04 – Comune vincolati 

 €  25.000,00 – Comune di Vecchiano – Finanziamento Progetti a.s. 2019-2020 
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AGGREGATO 06- CONTRIBUTI DA PRIVATI - € 30.000,00 
 

Voce 01 – contributi volontari da famiglie 

 €  10.000,00 contributo volontario alunni a.s. 2020-21 (previsione di incasso su dati storici) 

 

Voce 04 – contributi per visite, viaggi e programmi di studio all’estero 

 € 15.000,00 contributo per uscite didattiche 

 

Voce 05 – contributi per copertura assicurativa degli alunni 

 € 5.000,00 contributo per assicurazione alunni (previsione su dati storici) 

 

 

 

99 PARTITE DI GIRO (DA NON CONTEGGIARE) 

 

Voce 01 – Reintegro anticipo al Direttore dei servizi gen.li e amm.vi 

 

 

 1.000,00     Fondo economale 

 
 
TOTALE ENTRATE         € 284.119,77 
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SPESE 

 
 

Aggregazione A – ATTIVITÀ   € 155.945,61 
 

ATTIVITÀ A 01 – Funzionamento generale e decoro della scuola € 13.894,46 

Obiettivi: consentire il funzionamento generale dell’I.C. sulla base della normativa e delle attività 

previste nel PTOF. 

La previsione di spesa viene effettuata sulla base dei dati storici contabili per alcune delle attività 

connesse al funzionamento dell'istituto come l’acquisto del materiale di pulizia e pronto soccorso, le 

spese obbligatorie relative alla sicurezza (spese previste dal D.lgs.81 /08), i corsi di formazione 

specifici al pronto soccorso, sicurezza, BLS, RLS e gli acquisti dei DPI. In tale aggregato vengono 

previsti anche gli adempimenti ai sensi dal Regolamento U.E.679/2016 relativi alla Privacy e al 

trattamento dei dati personali compreso i corsi di formazione ai dipendenti.In tale voce sono state 

previste le spese relative al software e alle attrezzature da acquistare per permettere il salvataggio e 

la conservazione in sicurezza dei dati, così come da disposizioni del DPO. La fonte di finanziamento 

è costituita per  una parte dalle economie al 14/11/2019 confluite nell’Avanzo di Amministrazione non 

vincolato e una parte dalla dotazione ordinaria (8/12) del 2020 qui programmata. 

L'Attività è finanziata come segue: 

 

Avanzo Amm.ne = € 6.894,46 Risorse = € 7.000,00 

€ 6.894,46 Av.non vincolato 03/01 Dotazione Ordinaria (quota parte) € 7.000,00 

  

  

Le spese previste sono: 

Aggregato 02 Beni di consumo € 2.000,00 

02/03/10 medicinali e altri beni di consumo sanitario € 1.000,00 

02/03/11 altri materiali e accessori n.a.c. € 1.000,00 

 
Aggregato 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi € 9.000,00 

03/02/03 Assistenza medico-sanitaria (spese per visite  medico competente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 LLL 

 

€ 3.000,00 

03/02/10 Servizi inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro € 3.000,00 

03/02/11 Servizi inerenti al trattamento e alla protezione dei dati personali € 3.000,00 

 

Aggregato 04 Acquisto beni di investimento € 2.894,46 

04/01/01 software €    500,00 

04/03/10 macchinari € 1.000,00 

 04/03/17 hardware n.a.c. € 1.394,46 

 

 

ATTIVITÀ A 02 – Funzionamento amministrativo  € 52.746,58 

Partite di giro________________   ____________   €      1.000,00 

Obiettivi: consentire un adeguato funzionamento amministrativo generale strumentale al PTOF. 

La previsione di spesa si effettua sulla base dei dati storici contabili per tutte le attività connesse al 

funzionamento amministrativo generale dell'istituto. In tale Attività vengono imputate le spese relative al 

funzionamento generale degli uffici  (carta, cancelleria e stampati, noleggio fotocopiatrice Uffici, ),e 

quelle che contemplano figure facenti capo all’I.C. (animatore digitale) oltre all’acquisto licenze 
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software Argo. L’Avanzo di amministrazione vincolato è formato dal Fondo di riserva non utilizzato nel 

2019, dalla quota del PNSD non spesa (da restituire al Miur), dall’importo dovuto alla rivalsa per un 

incidente in itinere di una docente ( da restituire alla Tesoreria dello Stato). E’ stato ricavato in tale PA uno 

spazio specifico per il progetto Biblioteca Amica che  prevede, come da oramai diversi anni un 

potenziamento della dotazione libraria ad uso quotidiano degli alunni della scuola secondaria Leopardi. 

La fonte di finanziamento di tale attività, oltre all’Avanzo di Amministrazione vincolato è formata dalle 

economie alla data del 14/11/2019 confluite nell’Avanzo di Amministrazione e da una parte della 

Dotazione Ordinaria dello Stato. 

Viene inserito, come partita di giro, il Fondo economale che, sulla base delle spese sostenute negli scorsi 

anni e nella considerazione del fatto che serve per lo più a coprire piccoli fabbisogni in emergenza, si 

decide di potenziare per un importo pari ad € 1.000,00. 

 

Tale Attività sarà finanziata come sotto dettagliata: 

 

Avanzo di Amm.ne non vincolato + vincolato  Risorse (dotaz.ordinaria) 

 Aggr. 01/01 Avanzo di amministrazione non vincolato 

Economie da anno 2018…………………….€ 36.583,82 

 

03/01 Dotazione Ordinaria 

(quota parte) € 5.486,67 

 Aggr. 01/02  Avanzo di amministrazione  vincolato  

Importo dal PNSD ……………………………€ 1.154,00 

Fondo di riserva non utilizzato ………………..€    500,00 

Rivalsa infortunio docente …………………….€ 8.622,09 

Progetto Biblioteca Amica……………………..€    400,00 

 

 

Aggregato 99 Partire di giro  

99/01/001 anticipi al Dsga € 1.000,00 

00  

 

Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 11.746,58 

01/01/001 compensi netti docenti € 7.226,96 

01/02/001 compensi netti Ata € 2.519,62 

01/03/001 compensi per amministratore digitale € 2.000,00 

 

Aggregato 02 acquisto beni di consumo € 4.400,00 

02/01/001 carta € 1.000,00 

02/01/002 cancelleria € 1.000,00 

02/02/001 giornali e riviste €    500.00 

02/02/002 pubblicazioni €    200,00          

02/03/08 materiale tecnico specialistico non sanitari € 1.500,00 

02/03/009 materiale informatico €    200,00 

 

Aggregato 03 acquisto di servizi ed utilizzo beni di terzi € 16.400,00 

03/02/005 assistenza tecnico informatica € 4.000,00 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche € 4.000,00 

03/07/001 noleggio e leasing impianti e macchinari € 1.500,00 

03/07/006 licenze d’uso di software € 5.000,00 
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03/11/002 assicurazione su beni mobili €    1000,00 

03/13/001 somme da corrispondere all’ufficio cassiere €    900,00 

 

Aggregato 04 acquisto beni di investimento € 17.800,00 

04/03/006 macchinari per ufficio € 4.800,00 

04/03/010 macchinari € 4.000,00 

04/03/011 impianti € 3.000,00 

04/03/017 hardware € 6.000,00 

 

Aggregato 05 Altre spese € 2.000,00 

05/02/002 spese postali € 1.000,00 

00 05/02/002 spese per i revisori € 1.000,00 

  

PROGETTO BIBLIOTECA AMICA (all’interno dell’A02) 

Aggregato 02 acquisto beni di consumo € 400,00 

02/02/002 pubblicazioni €    400,00          

 

Aggregato 99 Partire di giro  

99/01/001 anticipi al Dsga € 1.000,00 

00  

 

ATTIVITÀ A 03 - DIDATTICA - € 70.283,36 
Obiettivi: consentire un idoneo funzionamento alle attività didattiche delle singole sezioni, classi e 

laboratori. In tale Attività sono confluite le economie al 14/11/2019. In tale Attività sono confluite 

nell’anno 2019 € 500,00 (donate dall’Arci di Nodica) + € 6.472,90 (donati dal Comitato genitori); 

tale importo, pari ad € 6.972,90 che sono stati detratti per creare un Progetto ad hoc denominato 

“Inclusione”. 

 In questa Attività sono confluiti, come ogni anno, tutti i contributi volontari  che le famiglie degli 

alunni versano alla scuola con i quali si prevede di dotare i vari plessi di materiale didattico di facile 

consumo, piccoli sussidi didattici ma anche attrezzature e macchinari da inventariare ma sempre ad 

uso degli alunni per la didattica.  Per quanto riguarda le nuove Entrate, sulla base dei dati contabili 

storici, è stato inserito anche l’importo pari ad € 15.000,00 (suddiviso in € 10.000,00 contributo volontario e 

€ 5.000,00 come importo di contributo devoluto all’assicurazione per il prossimo a.s. ). L’Avanzo vincolato 

è dovuto ad una somma di denaro, non ancora spese che il Miur ci ha dato per comprare libri in comodato 

d’uso. 

 

 

L'Attività è finanziata come segue: 

                     Avanzo Amm.ne =  € 55.283,36 Risorse = € 15.000,00 

 Aggr. 01/01= € 54.646,76  avanzo amministr. non vincolato 

(contributo volontario a.s. 2019-20, economie aa.ss. precedenti) 

5/2    € 10.000,00 contributi 

 Volontari dei genitori 

  
Aggr.01/02   € 636,60 avanzo di amministrazione vincolato per 

acquisto libri per studenti in comodato d’uso) 

                          

6/5 € 5.000,00 contributi 

genitori per copertura 

assicurativa 

 

Le spese previste sono: 

Aggregato 01 Personale  € 8.000,00 

01/01/001 compensi netti docenti € 8.000,00 



 15 

 

Aggregato 02 acquisto beni di consumo € 27.485,58 

02/01/002 cancelleria € 12.000,00 

02/03/008 altri materiali tecnico-specialistici non sanitari € 12.348,98 

02/02/002 pubblicazioni €      636,60 

02/03/006 accessori per attività sportive e ricreative €   2.000,00 

02/03/11 altri materiale accessori n.a.c. €   500,00 

 

Aggregato 03 acquisto di servizi ed utilizzo beni di terzi € 10.526,12 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche €   4.500,00 

03/11/003 assicurazione alunni €   5.000,00 

03/04/001 pubblicità €      200,00   

03/06/003 manutenzione ordinaria e riparazione impianti e 

macchinari 

€      826,12 

 

Aggregato 04 acquisto beni di investimento € 24.271,66 

04/01/001 software   € 1.000,00 

04/03/010 macchinari €  4.000,00 

04/03/011 impianti € 4.271,66 

04/03/012 attrezzature scientifiche € 1.000,00 

04/03/016 tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile € 1.000,00 

04/03/017 hardware € 12.000,00 

04/03/020 strumenti musicali € 1.000,00 

 

 

 

ATTIVITÀ A 05 – VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL’ESTERO - €. 18.000,00 

Tale attività è inserita nella struttura del piano dei conti del PA 2020 ed in essa vanno a confluire le entrate 

vincolate effettuate dalle famiglie per le uscite didattiche dei loro figli nell’anno 2020 che anche questo anno 

sono state stimate essere di € 15.000,00. Non vi sono state economie al 14/11/2019 in quanto tutto quello che 

è stato versato dai genitori è stato contestualmente speso per le uscite didattiche. Nel Pa 2020 è stato deciso 

di inserite in tale attività, oltre alla cifra sopra indicata, anche un importo pari ad € 3.000,00 (prelevato in 

Avanzo di Amministrazione non vincolato) per poter retribuire il maggior carico di lavoro ai docenti.  

L'Attività è finanziata come segue: 

                     Avanzo Amm.ne= €  3.000,00 Risorse= 15.000,00 

 Aggr. 01/01= € 3.000,00  avanzo amministr. non 

vincolato 

Aggr.06/04 contributi per visite, viaggi etc 

 € 15.000,00 

 
Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 3.000,00 

01/01/001 compensi netti docenti € 3.000,00 

 

Aggregato 03 acquisto di servizi ed utilizzo beni di terzi € 15.000,00 

03/12/001 visite, viaggi e programmi di studio all’estero €   15.000,00 

 

ATTIVITÀ A 06 – ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO = € 521,21 
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Tale attività è inserita nella struttura del piano dei conti del PA ed in essa vanno a confluire le entrate 

vincolate che il Miur ci accredita ogni anno per le attività di orientamento. Le risorse per finanziare tale 

attività le troviamo interamente nell’Avanzo vincolato (importi accreditati dal Miur nel 2018 ma ancora non 

spesi) mentre le spese sono state imputate a prestazioni specialistiche da parte di esperti esterni in quanto, 

fino allo scorso a.s. tali attività sono state inserite in attività progettuali con professionalità esterne 

 

L'Attività è finanziata come segue: 

                     Avanzo Amm.ne= €  521,21 Risorse= 0 

 Aggr.01/02   € 521,21 avanzo di amministrazione vincolato 0 

 
Le spese previste sono: 
 

Aggregato 03 acquisto di servizi ed utilizzo beni di terzi € 521,21 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche €   521,21 

 

Aggregazione P – PROGETTI - € 124.866.18 
 

La struttura del Pa 2020 prevede la suddivisione dei progetti in 4 grandi ambiti: “Scientifico, 

tecnico e professionale”, “Umanistico e sociale”, Certificazioni e corsi professionali”, “Formazione, 

aggiornamento del personale”. Sulla base dei progetti che questo I.C. ha inserito nel Ptof e che sono 

stati avviati, o che si avvieranno nel corso dell’a.s. in corso si è deciso di inserire la totalità delle 

attività progettuali nell’ambito “Umanistico e sociale”. La ulteriore suddivisione, effettuata al terzo 

livello, ha tenuto conto del criterio di suddivisione per “finanziamento specifico”. Il criterio di base 

è quello di inserire in Bilancio i progetti divisi per “contenitori” a seconda della fonte di 

finanziamento ricevuto; per ogni “contenitore” sono stati attribuiti, ove possibile, tutti i costi 

afferenti, evitando di caricare le attività di spese improprie. Ad ogni gruppo fanno capo uno o più 

progetti che sono stati descritti, nel dettaglio, in questa relazione. 

Un discorso a parte deve essere fatto per i progetti Pon FSE: questa istituzione scolastica ha chiuso 

al 31/08/2019 n. 3 progetti (2 di Competenze di Base ed 1 di Cittadinanza Europea) mentre rimane 

ancora aperto il POn Fse Pensiero computazionale e cittadinanza digitale che dovrà essere chiuso 

entro il 31/08/2020. Per tali progetti, tutti autorizzati nel 2018 le risorse disponibili sono tutte 

confluite in Avanzo di Amministrazione vincolato.  

Per ogni progetto inserito nel PTOF è stata attivata apposita scheda illustrativa finanziaria secondo 

le indicazioni fornite dai docenti "responsabili di progetto". Per ogni progetto che andremo a 

descrivere, verrà attuato puntuale monitoraggio in itinere e necessaria verifica da effettuarsi entro il 

30.06.2020 

I progetti saranno finanziati: 

 da fondi specifici provenienti dal Comune di Vecchiano (programmati in questo contesto) 

 da fondi specifici provenienti dal Comune e dalla regione (P.E.Z.) (già accertati e quindi 

confluiti in Avanzo di amministrazione vincolato) 

 da contributi versati dai genitori dell’I.C. (già accertati e quindi confluiti in Avanzo di 

amministrazione vincolato) 

 da U.E. tramite Miur – PON FSE (già accertati e quindi confluiti in Avanzo di 

amministrazione vincolato) 

 

 

P02 – PROGETTI IN AMBITO “UMANISTICO E SOCIALE” 

 

P02/01 – SCUOLA E TERRITORIO   € 46.739,56  
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I progetti qui raggruppati trovano le risorse dall’Avanzo di Amministrazione vincolato in cui sono 

confluite le economie dello scorso anno scolastico (dovute ai  progetti a.s. 18/19 terminati e non  

ancora pagati e ad altri, come “Centro d’Ascolto” non ancora terminati) e dal finanziamento 

vincolato su attività progettuali del Comune di Vecchiano  

Risorse umane utilizzate: docenti dell’Istituto e personale esterno in possesso di specifiche 

professionalità (psicologi, sociologi, docenti di madrelingua) 

 

Progetti:  

  “Accoglienza alunni scuola secondaria prima dell’inizio delle lezioni”: coinvolge gli alunni 

della scuola secondaria di 1 grado “G. Leopardi” di Vecchiano i quali vengono accolti 

all’interno dei locali scolastici prima dell’inizio delle lezioni e sottoposti a sorveglianza da parte 

di educatori che fanno parte di un’Associazione del territorio; 

 “Percorsi didattici individualizzati per alunni con DSA e BES”: ha l’obiettivo di consentire 

agli alunni dell’I.C. con difficoltà scolastiche di usufruire di ore di insegnamento all’interno di 

piccoli gruppi per rinforzare aspetti specifici del loro percorso di studio; 

 “Lettore di madrelingua inglese”: coinvolge gli alunni delle classi terze della scuola secondaria 

di 1 grado “G. Leopardi” con l’obiettivo di far acquisire maggiore abilità nella comprensione e 

produzione orale della lingua inglese e di sviluppare una mentalità di accettazione e 

valorizzazione degli aspetti culturali e linguistici dei paesi anglofoni; 

 “Centro d’ascolto”: si tratta di un progetto molto complesso sia per le tematiche affrontate sia 

per il coinvolgimento di tutti gli ordini di scuola (infanzia, primaria, secondaria); si pone 

l’obiettivo di migliorare il clima e il benessere all’interno delle scuole per tutte le componenti 

interessate. Questo progetto viene programmato a cavallo di 2 anni scolastici ed ha durata 

annuale. 

 “Inglese giocando”: coinvolge tutti i bambini di 5 anni dell’I.C. con la finalità di familiarizzare 

gli alunni con la lingua inglese attraverso il gioco e gli scambi interpersonali; 

  “Continuità infanzia-primaria”: il progetto interessa i bambini di 5 anni delle scuole 

dell’infanzia di Nodica e di Avane e mira a supportare gli alunni nell’approccio con la scuola 

primaria mettendoli a contatto con gli ambienti fisici e con gli insegnanti con cui entreranno in 

contatto a breve, attraverso un’attività comune con i bambini delle classi prime delle scuole 

primarie; 

 “Teatro-Ragazzi sul palcoscenico”: laboratorio teatrale per le classi della scuola secondaria di 

Vecchiano. Il progetto promuove la socializzazione e l’integrazione tra gli alunni favorendo il 

confronto con qualsiasi tipo di diversità attraverso la scoperta delle capacità espressive di corpo 

e voce e si propone l’obiettivo di promuovere la costruzione dell’identità personale in rapporto 

all’altro. Questo a.s., visto l’enorme successo dello scorso anno che ha avuto come conseguenza 

un forte aumento delle adesioni, il progetto è stato duplicato (2 ore anziché 1) per cui viene 

finanziato per metà dal Comune di Vecchiano e per metà dal Contributo del Comitato dei 

genitori 

 “Sessuologando- a scuola con Eros” IL progetto prevede un intervento nelle classi terze della 

scuola secondaria in cui gli alunni possono sondare le sfere emozionali e affettive coinvolte 

nello sviluppo dell’essere umano, soprattutto nelle fasi di vita della preadolescenza e 

dell’adolescenza, in particolar modo quella della dimensione sessuale. Per l’importanza e la 

delicatezza delle materie trattate il progetto prevede il coinvolgimento, oltre che degli studenti 

anche dei genitori e degli insegnanti 

 “WWW”Il progetto, incentrato sulla tematica dell’acqua, ha avuto un’adesione trasversale ed 

infatti interessa tutte le scuole primarie e la scuola secondaria Leopardi. Sono previsti interventi 

gratuiti di personale esterno ed un’ uscita per ogni classe alla foce del Serchio mediante l’ausilio 

di Bus a pagamento.  
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Prospetto riepilogativo progetti P.T.O.F. con finanziamento comunale previsione per 

l’a.s.19/20 

 

Titolo progetto Importo LS docenti Costo materiale Costo esp.esterni 

“Accoglienza alunni scuola 

secondaria prima dell’inizio 

delle lezioni” 

======= ======= € 1.700,00 

“Percorsi didattici 

individualizzati per alunni DSA 

e BES” 

€ 3.855.30 € 160,00 ====== 

“Centro d’ascolto” € 928,80 ========== € 5.890,00 

“Teatro- Ragazzi sul 

palcoscenico”” 

€ 232,20 ========== € 2.000,00 

“Lettore di madre lingua 

inglese” 

€ 232,20 € 60,00 € 1.875,00 

“Inglese giocando” € 2.345,70 ======== ======== 

“Ceramica” €1.625,70 ======== ======== 

“Continuità infanzia-primaria” € 743,04 € 516,96 ========= 

“Sessuologando” €232,20 ======== € 3.000,00 

“WWF” =========== ======== € 2.000,00 

 

 

 
I progetti  sono finanziati come segue: 
 

Avanzo Amm.ne=€ 21.739,56 Risorse= € 25.000,00 

Aggr.01/02   € 21.739,56  avanzo di amministrazione 

vincolato 

05/04  finanziamento dagli 

EE.LL.(Comune di Vecchiano) 

  

 
Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 23.000,00 

01/01/001 compensi netti docenti € 12.000,00 

01/01/002 riten.prev.le e ass.li a carico del dipendente € 1.500,00 

01/01/003 ritenute erariali a carico del dipendente € 2.500,00 

01/01/005 imposta reg.le sulle attività prod.ve (IRAP) € 2.000,00 

01/01/006 contr.prev.li a carico dell’Amm.ne € 5.000,00 

 

Aggregato 02 acquisto beni di consumo € 1.500,00 

02/01/002 cancelleria € 1.500,00 

 

Aggregato 03 acquisto di servizi ed utilizzo beni di terzi € 22.239,56 

03/02/004 Assistenza psicologica sociale e religiosa €   12.239,56 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche €   10.000,00 

 
 

P02/02 – INGLESE   € 6.979,22 
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Sotto tale sottovoce troviamo solo il progetto di lingua  Inglese che comprende attività laboratoriali 

che si svolgono nel pomeriggio e che interessano tutti gli alunni della scuola secondaria Leopardi 

divisi in gruppi a seconda del livello di competenza. Il progetto di Inglese, che è iniziato ad ottobre 

2019 con l’ausilio di professionalità esterne di madre lingua inglese, è stato interamente finanziato 

dai contributi dei genitori confluiti in avanzo di amministrazione vincolato. Il costo relativo all’a.s. 

19-20 è di € 5.837,20, la restante parte è dovuta ad economie degli scorsi aa.ss. che sarà impiegata 

all’acquisto di materiale inerente la lingua inglese  

 

Progetti: 

 

 “Laboratorio pomeridiano di inglese” interessa tutte le classi (corsi A-B-C-D-E) della scuola 

secondaria di I grado “G. Leopardi” di Vecchiano con lo scopo di migliorare le competenze 

linguistiche (ascoltare-parlare-leggere-scrivere) riservando grande attenzione alla comprensione 

e alla produzione orale. Il corso è tenuto da insegnante madrelingua. Alla fine del corso è 

possibile sostenere un esame finale volto ad ottenere l’attestato di certificazione Trinity di 

diversi livelli. 

 

Prospetto riepilogativo progetti P.TO.F. con finanziamento quote da parte dei genitori degli 

alunni dell’I.C. per l’a.s. 19/20 

 

Titolo progetto Importo LS docenti Costo materiale Costo esp.esterni 

“Laboratorio 

pomeridiano di lingua 

inglese” 

€ 232,20 0       € 5.605,00  

 
Il Progetto  è stato finanziato come segue: 

Avanzo Amm.ne = €,6.979,22 Risorse = 0 

Aggr.01/02  Avanzo di Amministrazione 

vincolato € 6.979,22 

 

 
Le spese previste sono: 
 

Aggregato 01 Personale  € 1.279,22 

01/01/001 compensi netti docenti € 800,00 

01/01/002 riten.prev.le e ass.li a carico del dipendente €   49,22 

01/01/003 ritenute erariali a carico del dipendente € 150,00 

01/01/005 imposta reg.le sulle attività prod.ve (IRAP) €   80,00 

01/01/006 contr.prev.li a carico dell’Amm.ne € 200,00 

 
 

Aggregato 03 Acquisto di servizi e utilizzo di beni di terzi €.5.700,00 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche € 5.700,00 

 

 

P02-03 – PIANO EDUCATIVO ZONALE (PEZ)  € 1.823,16 

 

I progetti sono interamente finanziati dai contributi comunali su PEZ a.s. 19-20, confluiti in Avanzo 

di Amministrazione  
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Risorse umane: con tali finanziamenti non è possibile acquistare materiale ma solo spese di 

personale; per tali attività progettuali questo anno viene utilizzata una docente interna  

Progetti: 

  “Cuciniamo insieme”: questo progetto coinvolge un gruppo di alunni con disabilità della 

scuola secondaria Leopardi. Tale attività rappresenta un’opportunità per imparare attraverso 

esperienze pratiche e stimolanti ed ha come obiettivo quello di migliorare l’autonomia e 

l’autostima dell’alunno attraverso attività concrete e gratificanti quali la realizzazione di 

semplici ricette.  

 

Prospetto riepilogativo progetti P.O.F. con finanziamento comunale/regionale da P.E.Z. 

previsione per l’a.s. 18/19 

 

Titolo progetto Importo LS docenti Costo esp.esterni 

“Cuciniamo insieme” € 1.822,98 ============ 

 
II progetto è finanziato come segue: 
 

Avanzo Amm.ne= € 1.823,16 Risorse = 0 

Aggr.01/02  Avanzo di Amministrazione 

vincolato € 1.823,16 

  

 
Le spese previste sono: 

 
Aggregato 01 Spese di personale €.1.823,16 

01/01/001 compensi netti docenti € 1.823,16 

 

Aggregato 03 Acquisto di servizi e utilizzo di beni di terzi €. 2.000,00 

 

 

 

P02-04 – PROGETTO “INCLUSIONE”  € 6.973,10 

 

Tale insieme di progetti trae il nome dall’elemento caratteristico che hanno in comune. Si tratta di 

un’attività che nasce in questo a.s. la cui fonte di finanziamento è data dal contributo volontario che 

il Comitato dei Genitori e il Circolo Arci di Nodica hanno dato a questa istituzione scolastica per 

finanziare progetti trasversali (che interessano quindi tutti gli ordini di scuola) ed  inclusivi. 

 

Prospetto riepilogativo progetti P.TO.F. con finanziamento Comitato dei genitori degli alunni 

dell’I.C. e contributo Arci Nodica per l’a.s. 19/20 

 

Titolo progetto Importo LS docenti Costo materiale Costo esp.esterni 

“Multisport”  0 € 2.000,00 

“Direzione 

Inclusione” 

  € 1.700,00 

“Teatro-Ragazzi sul 

Palcoscenico” 

  € 2.000,00 

Musica Filarmonica   € € 1.273,10 

 

Per tali attività progettuali vengono utilizzati esperti esterni con capacità professionali specifiche 

non presenti all’interno di questo I.C. 
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 “Multisport”: tale progetto interessa tutte le scuole primarie di questo I.C. mediante la 

partecipazione di un esperto esterno di attività motoria e la presenza di 11 Associazioni 

sportive del territorio che abbracciano molte discipline sportive ( danza, calcio, basket, 

pallavolo, karate, ciclismo) 

 Direzione Inclusione”: Il progetto si rivolge a tutti gli alunni frequentanti le classi 4 e 5 

delle scuole primarie di questo I.C. ed ha lo scopo di promuovere il processo di inclusione 

degli alunni della scuola primaria attraverso percorsi che mirano ad attivare le risorse che 

conducono all’integrazione per garantire il benessere di ciascun alunno. 

 Teatro-Ragazzi sul palcoscenico”: laboratorio teatrale per le classi della scuola secondaria 

di Vecchiano. Il progetto promuove la socializzazione e l’integrazione tra gli alunni 

favorendo il confronto con qualsiasi tipo di diversità attraverso la scoperta delle capacità 

espressive di corpo e voce e si propone l’obiettivo di promuovere la costruzione 

dell’identità personale in rapporto all’altro. Questo a.s., visto l’enorme successo dello 

scorso anno che ha avuto come conseguenza un forte aumento delle adesioni, il progetto è 

stato duplicato (2 ore anziché 1) per cui viene finanziato per metà dal Comune di 

Vecchiano e per metà dal Contributo del Comitato dei genitori 

 “Musica Filarmonica” : Tale progetto interessa le classi 2 e 3 della scuola primaria 

Mazzini e la classe 2 della scuola primaria di Filettole e si attua mediante la partecipazione 

di esperti esterni di musica con l’obiettivo di fornire ai ragazzi un primo approccio 

all’educazione Musicale (solfeggio, ascolto di brani) 

 

 
Il progetto è finanziato come segue: 
 

Avanzo Amm.ne= € 6.973,10 Risorse = 0 

Aggr 01/02 Avanzo di amministrazione vinc. 

€ 6.973,10 

       

  

 

  

Le spese previste sono: 

Aggregato 03 Acquisto di servizi e utilizzo di beni di terzi €.6.972,90 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche € 6.973,10 

 

 

P02-05 – PROGETTO “SPORT E SCUOLA COMPAGNI DI BANCO” € 89,70  

 

L’importo che troviamo in Bilancio nel 2019, relativo al progetto Sport e scuola compagni di 

banco” deriva da economie di aa.ss. precedenti confluite in Avanzo di amministrazione. Il progetto 

è stato riattivato anche per questo a.s. e comprende attività di educazione motoria per le scuole 

primarie dell’I.C. Non sono ancora pervenuti i nuovi finanziamenti per cui in bilancio lo troviamo 

sono con le economie. 

 
II progetto è finanziato come segue: 
 

Avanzo Amm.ne= € 89,70 Risorse = 0 

Aggr.01-02 Avanzo di amministrazione. 

Vincolato  € 89,70 economie  

      a.s. precedente 

 

 

Le spese previste sono: 

 

Aggregato 03 Acquisto di servizi e utilizzo di beni di terzi €. 89,70 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche € 89,70 
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PROGETTI PON -FSE  
I progetti PONFSE  “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento”, ha notevolmente 

interessato l’attività progettuale di questo I.C.. Attualmente sono inseriti nel PA2019 quattro 

progetti che fanno capo “Competenze di base”, “Cittadinanza Europea”, “Pensiero computazionale 

e cittadinanza digitale”. La candidatura di questi progetti è stata fatta nel 2017 e, nel corso del 2018 

hanno tutti avuto la lettera di autorizzazione per cui sono entrati a far parte, con il decreto di 

assunzione a bilancio, dei progetti previsti nel PA 2019 e quindi sono confluiti nell’avanzo di 

amministrazione con vincolo di destinazione. La gestione amministrativa contabile dei “PON “ è 

complessa soprattutto per l’arco temporale in cui si dispiegano le attività didattiche ma soprattutto 

amministrative; infatti alcuni di questi progetti sono già stati chiusi al 31/08/2019 (Competenze di 

Base e Cittadinanza Europea, mentre Pensiero Computazionale dovrà essere chiuso al 31/08/2020). 

La cifra confluita in Avanzo di Amministrazione vincolato dovrà essere rivista non appena il Miur 

darà, dopo o controlli obbligatori, l’importo a saldo.  

Il progetto sulle competenze di base rappresenta un programma finalizzato al miglioramento del 

servizio istruzione. Questo progetto, che è stato autorizzato con nota prot.n.A00DGEFID/207 del 

10/01/2018, potenzia le competenze di base come la capacità di lettura, scrittura, calcolo, le 

conoscenze in campo linguistico, scientifico e tecnologico che rappresentano un fattore essenziale 

per la crescita economico-sociale di tutto il Paese. 

 10.2.1A-FSEPON-TO-2017-42 – Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia per  

€ 19.911,60 interessa gli alunni delle scuole dell’infanzia di Nodica ed è iniziato durante 

l’a.s. 2018-19. Questo progetto, dal titolo “Giocare con l’arte” è suddiviso  a sua volta in 4 

moduli che sviluppano alcune tematiche quali la musica (dal titolo “Canto, suono, Ballo), 

l’espressione corporea (dal titolo “Conosciamoci danzando 1” e “Conosciamoci danzando 

2”), l’espressione creativa (dal titolo “Piccole mani, grande scoperte”). Le attività 

progettuali poste in essere hanno l’obiettivo di favorire l’inclusività ed il riconoscimento che 

le diversità individuali costituiscono un arricchimento verso obiettivi comuni. 

 10.2.2A-FSEPON-T0-2017-89 - Competenze di Base per € 30.179,70. Questo progetto dal 

titolo “Spiccare il volo” ha interessato gli alunni della scuola primaria e della secondaria ed 

è iniziato nell’a.s. 2018-19. Esso comprendeva all’inizio 8 moduli ma se ne sono attivati 

solo  6 che prendono in considerazione diverse competenze di base. Nello specifico vi sono 

2 moduli che interessano aspetti della lingua italiana (dal titolo “Facciamo teatro”, 

“Vecchialino news”), 4 moduli per  la lingua inglese  (dal titolo “Play and learn with 

English for Secondary” “English for the future A”, “English for the future B”, “Play and 

learn with English for primary”). Il progetto si pone l’obiettivo di sviluppare e di potenziare 

le competenze di base degli alunni attraverso approcci innovativi che si concentrino 

sull’utilizzo delle nuove tecnologie, di attività laboratoriali e operative e con il 

coinvolgimento di realtà legate al territorio. 

 

Il PonFse che fa capo alla “Cittadinanza Europea – Avviso pubblico n. 3504 /2017 ed è stato 

finanziato per € 5.082,00 

 10.2.2A-FSEPON-TO-2018-23 – “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” ha interessato un gruppo di alunni della scuola secondaria di I grado 

“Leopardi”. Questo progetto dal titolo”Microcosmi e macrocosmi. La dimensione del 

viaggio nella letteratura di Antonio Tabucchi”, partendo dalla biografia di Antonio 

Tabucchi, si inserisce nel quadro di azioni finalizzate al potenziamento della Cittadinanza 

europea, attraverso la conoscenza , la consapevolezza e la riflessione intorno all’idea di 

Europa e di Unione Europea. Il modulo partirà gli ultimi giorni di febbraio. 

 

Il Pon Fse che fa capo alla Cittadinanza creativa” avviso pubblico n. 2669 del 03/03/2017, è 

stato finanziato per € 24.993,60 
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 10.2.2A-FdRPOC-TO-2018-78 – Nello scorso a.s si sono attivati 2 moduli “Bacino 

Ceramico” e “ Creattività computazionale” ed ha interessato gli alunni della scuola primaria 

e della scuola secondaria di I grado. Questo progetto è formato da 4 moduli; gli altri, dal 

titolo “Una bicicletta per la mente”, “Socializiamo” non sono ancora partiti.  

  

OGNI PROGETTO PON HA UNA SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA (MOD.B)  

 

P02-06– PROGETTO 10.2.1A.FFSEPON-TO-2017-42 – GIOCARE CON L’ARTE €7.690,78 

 
II progetto è finanziato come segue: 
 

Avanzo Amm.ne=  € 7.690,78 Risorse = € 0 

Aggr.01-02 Avanzo di amministrazione. 

Vincolato  € 7.690,78 

 

  

 

  

Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 6.000,00 

01/01/001 compensi netti docenti € 2.000,00 

01/02/001 compensi netti Ata € 4.000,00 

 
 

Aggregato 02 Beni di consumo €.1.690,78 

02/01/02  cancelleria € 1.690,78 

 

 

 

 

P2-07– PROGETTO 10.2.2A.FFSEPON-TO-2017-89 –SPICCARE IL VOLO € 24.728,46 

 
II Progetto è finanziato come segue: 
 

Avanzo Amm.ne= € 24.728,46 Risorse = 0 

Aggr.01-02 Avanzo di amministrazione. 

Vincolato  € 24.728,46 

 

  

 

Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 18.000,00 

01/01/001 compensi netti docenti € 10.500,00 

01/02/001 compensi netti Ata € 2.100,00 

01/03/007 compensi per tutor interni  € 5.400,00 

 
 

Aggregato 02 Beni di consumo €.4.628,46 

02/01/02  cancelleria € 4.628,46 

 

Aggregato 03 Acquisto di servizi e utilizzo di beni di terzi €.2.100,00 
 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche € 2.100,00 
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P02/08 - 10.2.2A-FSEPON-TO-2018-23 -IN VIAGGIO CON TABUCCHI € 1.984,40 

 
II progetto è finanziato come segue: 
 

Avanzo Amm.ne= 1.984,40 Risorse = 0 

Aggr.01-02 Avanzo di amministrazione vincolato € 1.984,40 

€€Vincolato   

 

 

Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 1.000,00 

01/02/001 compensi netti Ata € 1.000,00 

 
 

Aggregato 02 Beni di consumo €.984,40 

02/01/02  cancelleria €   984,40 

 

 
 
P02/09 - 10.2.2A-FdRPOC-TO-2018-78 –CITTADINANZA DIGITALE € 24.993,60  

 
II progetto è finanziato come segue: 
 

Avanzo Amm.ne= 24.993,60 Risorse = 0 

Aggr.01-02 Avanzo di amministrazione vincolato € 24.993,60 

€€Vincolato   

 

 

Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 11.430,00 

01/01/001 compensi netti docenti € 5.000,00 

01/01/002 compensi netti Ata € 1.930,00 

01/03/007 compensi per tutor interni  € 4.500,00 

 
 

Aggregato 02 Beni di consumo €.2.163,60 

02/01/02  cancelleria €  2.163,60 

 

Aggregato 03 Acquisto di servizi e utilizzo di beni di terzi € 11.400,00 
 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche € 10.500,00 

03/04/001 pubblicità €    900,00 

 
P02/10 – DANZA EDICATIVA € 2.632,00 

 

Le risorse per questo progetto vengono prelevate interamente dall’Avanzo di Amministrazione su 

A3 – didattica 

 
 “Danza Educativa”: il progetto interessa gli alunni delle scuole infanzia di Nodica e di 

Avane ed ha come obiettivo quello di accrescere la capacità di comunicare con il corpo e di 
trasformare le informazioni sensoriali attraverso il linguaggio del movimento danzato e 
giocato; 
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Titolo progetto Importo LS docenti Costo materiale Costo esp.esterni 

“Danza Educativa” € 232,20 € 300,00 € 2.100,00 

 

Avanzo Amm.ne= € 2.632,00 Risorse = 0 

Aggr.01-01 Avanzo di amministrazione vincolato € 2.632,00 

€€Vincolato   

 

 

Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 232,20 

01/01/001 compensi netti docenti € 232,00 

 
 

Aggregato 02 Beni di consumo €.300,00 

02/01/002 cancelleria €  300,00 

 

Aggregato 03 Acquisto di servizi e utilizzo di beni di terzi € 2.100,00 
 

03/02/009 altre prestazioni professionali specialistiche € 2.100,00 

 
 
P02/11 –  EDUCAZIONE ALLA SESSUALITA’  € 232,20 

 

Questo Progetto Educazione alla sessualità è stato iniziato e terminato nell’a.s. 2018/2019 e la cifra 

iscritta in Bilancio rappresenta il compenso per il coordinamento della docente referente non ancora 

pagato. 
 

Avanzo Amm.ne= € 232,20 Risorse = 0 

Aggr.01/01 Avanzo di Amm.ne non vincolato € 232,20  

 

Le spese previste sono: 

 

Aggregato 01 Personale  € 232,20 

01/01/001 compensi netti docenti € 232,20 

 
 

 
TOTALE SPESE                                                                            € 280.311,79 
                                              
 

 

IL FONDO DI RISERVA E LE ATTIVITA' DA PROGRAMMARE 
 

FONDO DI RISERVA € 500,00 
Lo stanziamento relativo al fondo di riserva indicato di  €.500,00 è inferiore al 10% della dotazione 

ordinaria iscritta in bilancio e proviene dall’assegnazione MIUR per il funzionamento.  

 
 

 

Z 01-DISPONIBILITA’ DA PROGRAMMARE - € 3.307,98 
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L’importo accantonato, risulta così costituito:  

€. 3.213,30 

avanzo non vincolato accantonato in Disponibilità da Programmare negli anni 

precedenti 

 

€ 94,68 Avanzo per chiusura prgetti Pon Fesr 

 
 
TOTALE USCITE                                                                          €  284.119,77 
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GLI STRUMENTI DI MONITORAGGIO DEI PROGETTI / ATTIVITA' 

 

Il monitoraggio e la valutazione dei progetti vengono condotte con l'utilizzo di schede predisposte 

dai docenti tenendo in considerazione i seguenti indicatori: 

 

1. Destinatari (numero alunni e sezioni/classi/scuole interessate al progetto) 

2. Tempi di realizzazione 

3. Strumenti e sussidi effettivamente utilizzati 

4. Raggiungimento o meno degli obiettivi programmati (possibili cause del non 

raggiungimento o del raggiungimento parziale) 

5. Punti di forza e punti di debolezza del progetto (eventuali modifiche da apportare in 

futuro) 

 

La relazione al PA2020  è stata discussa in Giunta il giorno 28/11/2019. 

 

 

 

                       LA D.S.G.A                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        Dott.ssa Alessandra  Santini                                              Dott.ssa Sonia Pieraccioni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


